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Sivistyslautakunta 14.06.2023

Aika 14.06.2023, klo 18:00 - 21:12
Paikka Valtuustosali/Teams

Kasitellyt asiat

§81 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§82 Poytakirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

§83 Tyéjarjestyksen hyviaksyminen

§84 Perusopetuksen rehtorin irtisanoutuminen

§85 Perusopetuksen rehtorin viran tayttaminen 1.8.2023 alkaen toistaiseksi

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muutokset ja

386 taydennykset lukuun 14 Vuosiluokat 3-6

Perusopetuksen opetussuunnitelman 2014 muutos koskien poissaolojen
§87 ehkaisemista seka poissaolojen suunnitelmallista seuraamista ja niihin
puuttumista

§88 Perusopetuksen lukuvuosisuunnitelman hyvaksyminen lukuvuodelle 2023-2024

§ 89 Kittilan ja Muonion kuntien vélinen sopimus Raattaman alueen esikoulun ja
peruskoulun 1.-9.luokkalaisten lahikoulun maarittelemisesta

§90 Muonion kansalaisopiston opinto-ohjelma lukuvuodelle 2023-2024

§91 Lukion lukuvuosisuunnitelman hyvaksyminen lukuvuodelle 2023-2024

§92 Lukion opetussuunnitelman paivittaminen

§93 Liikunta- ja hyvinvointivastaavan maaraaikaisen viran tayttaminen

594 Lapin hyvinvointialueen hallinnoiman liikuntaneuvonnan kehittamishankkeen

kumppanuus

§95 Laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat 1.4.2023 ja 1.8.2023

§96 Sivistyslautakunnan kokoukset

§97 Lautakunnan otto-oikeus

§98 Tiedoksi merkittavat asiat

§99 Sivistysjohtajan katsaus

§100 Muut asiat

Lisapykalat

5101 LISAPYKALA: Oppitunnin pituus ja jaksojérjestelmé yhtenéaiskoulussa ja lukiossa
(lisdpykala)

§ 102 LISAPYKALA: Sivistyslautakunnan péytikirjan tarkastaminen ja nahtévina pito

(lisapykala)
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Saapuvilla olleet jasenet
Pirjo A. Rauhala, puheenjohtaja
Juha Niemela (etayhteys), 1. varapuheenjohtaja, poistui 20:56
Katriina Holck
Kyllikki Kurki
Jari Makkonen
Johanna Mikkola, varajasen
Henri Muotka

Muut saapuvilla olleet
Heikki Tuikka, hallintosihteeri, sihteeri
Minna Back (etayhteys), kunnanhallituksen puheenjohtaja, poistui 21:10
Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
Manu Friman, kunnanhallituksen edustaja
Priitta Poyhtari-Trgen, vs. lukion rehtori, esittelija, saapui 18:09, poistui 18:11
Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja, esittelija
Eveliina Lilkamaa (etayhteys), nuorisovaltuuston edustaja

Poissa
Aki Jauhojarvi

Allekirjoitukset

Pirjo A. Rauhala Heikki Tuikka
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

21.06.2023 21.06.2023

Jari Makkonen Johanna Mikkola

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja asetetaan nahtaville kunnan verkkosivuille 22.6.2023.
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§ 81

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kuntalain 14 &:n mukaan valtuusto hyvaksyy hallintosaannén, joka sisaltaa tarpeelliset
maaraykset mm. toimielinten kokoontumisesta, varajasenten kutsumisesta,
puheenjohtajan tehtavista ja lasnaolosta kokouksessa. Hallintosaannén 15. luku
sisaltaa saanndkset toimielimien kokouksissa noudatettavasta kokousmenettelysta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla vahintaan seitseman (7) paivaa ennen

kokousta. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista

ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan viisi (5) paivaa ennen kokousta,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on
salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali Iahetetadan sahkoisesti. Esityslista julkaistaan
kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka mahdollisuuksien mukaan
kasiteltavat asiat (asialista). Esityslista Iahetetadan kokouskutsun yhteydessa, mikali se
on mahdollista. Toimielin voi paattaa, etta esityslista voi korvata kokouskutsun.
Kokouskutsu |dhetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla. Jasenten lisaksi hallituksen edustajalla,
kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on kokouksessa lasnaolo- ja
puheoikeus.

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava
varajasen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua
varajasenen kokoukseen sita asiaa kasittelemaan. Myds puheenjohtaja tai esittelija
taikka poytakirjanpitdja voi luottamushenkildn pyynndsta toimittaa kutsun
varajasenelle.

Kokous on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on Iasna (kuntalaki
103 8).

Kokouskutsu on lahetetty 7.6.2023 ja esityslista 9.6.2023 sahkdisesti.

Paatos

Puheenjohtaja totesi nimenhuudon jalkeen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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§82
Péytdkirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

Kuntalain 90 &:n mukaan valtuuston hyvaksyma hallintosaanto sisaltaa tarpeelliset
maaraykset mm. poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja nahtavana pitamisesta.

Hallintosaannon mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja
voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sdhkdisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Hallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla
siten kuin kuntalain 140 8:ssa tarkemmin saadetaan.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jari Makkonen ja Johanna Mikkola.
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§83
Tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Esityslistan toimittamisen jalkeen listalle on lisatty:

§ 101 Oppitunnin pituus ja jaksojarjestelma yhtendiskoulussa ja lukiossa
§ 102 Sivistyslautakunnan poytakirjan tarkastaminen ja nahtavana pito

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy esityslistan tyojarjestykseksi.
Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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§84
Perusopetuksen rehtorin irtisanoutuminen

MUODnNo0-2023-327

Valmistelija / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Sivistysjohtaja Paivi Rantakokko on 6.6.2023 paivatylla kirjeelld ilmoittanut
irtisanovansa perusopetuksen rehtorin virkasuhteensa paattymaan 6.6.2023.
Rantakokko siirtyy Muonion kunnan sivistysjohtajan virkaan 6.6.2023 alkaen
toistaiseksi.

Hallintosaannon 54 8 mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja
tydntekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.

Ehdotus
Esittelija: Priitta Pdyhtari-Trgen, vs. lukion rehtori

Merkitaan tiedoksi Paivi Rantakokon irtisanoutuminen perusopetuksen rehtorin
virasta. Virkasuhde paattyy 6.6.2023.

Kokouskasittely

Sivistysjohtaja Paivi Rantakokko ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui pykalan
kasittelyn ajaksi. Esittelijana toimi pykalan kasittelyn ajan vs. lukion rehtori Priitta
Poyhtari-Treen, joka saapui kokoukseen klo 18.09.

Paivi Rantakokko palasi kokoukseen pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.11 ja Priitta
Poyhtari-Trgen poistui samalla kokouksesta.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Esteellisyys
Paivi Rantakokko (hallintolaki 28.3 § intressijaavi)

Tiedoksi
asianomainen, perusopetus
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Sivistyslautakunta, § 57,26.04.2023
Sivistyslautakunta, § 66,16.05.2023
Sivistyslautakunta, § 85, 14.06.2023

§85
Perusopetuksen rehtorin viran tayttdminen 1.8.2023 alkaen toistaiseksi

MUODnNo0-2023-223

Sivistyslautakunta, 26.04.2023, § 57

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Perusopetuksen rehtori on valittu sivistysjohtajaksi kunnanvaltuuston 17.4.2023 8 15
paatoksella.

Hallintosaannon 42 a 8:n mukaan lautakunnat valitsevat alaisensa organisaation
tehtavaaluevastaavat ja tehtavayksikkdvastaavat. Perusopetuksen rehtori toimii
tehtavaaluevastaavana ja vastaa perusopetuksen tehtavaalueesta, talouden
suunnittelusta ja kehittaa tehtavaalueen toimintaa. Perusopetuksen rehtori toimii
esimiehend perusopetuksen tehtavaalueella. Rehtorin opetusvelvollisuus korvautuu
talla hetkella hallinnollisilla tehtavilla.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta paattaa julistaa perusopetuksen rehtorin viran haettavaksi
toistaiseksi voimassa olevana virkasuhteena. Virka taytetaan 1.8.2023 alkaen.

Viran kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. Palkkaus OVTES:n
palkkahinnoittelukohdan 40301202 mukaan: tehtavakohtainen palkka on 4 755,69
euroa/kk. Koeaika on kuusi (6) kuukautta.

Perusopetuksen rehtorin rekrytointiaika on 18.4.-5.5.2023 ja haastattelut pyritdan
sopimaan viikolle 19. Lautakunta nimeda rekrytointiryhmaan sivistysjohtajna,
perusopetuksen rehtorin, lukion rehtorin, yhtendiskoulun henkiléston edustajan,
sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja yhden sivistyslautakunnan jasenen.

Kokouskasittely

Mikael Heikkila palasi kokoukseen taman pykalan kasittelyn alussa klo 18.11.
Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen. Rekrytointiryhmaan nimettiin
yhtenaiskoulun henkildston edustajaksi Jukon paaluottamusmies, joka toimii

ryhmassa asiantuntijan roolissa seka lautakunnan edustajaksi nimettiin Anne-Mari
Keimidniemi.
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Sivistyslautakunta, 16.05.2023, § 66

Valmistelijat / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Perusopetuksen rehtorin virka oli haettavana 18.4-5.5.2023 Kuntarekry.fi -palvelussa,
TE-toimiston ja kunnan verkkosivuilla.

Maardaikaan mennessa saapui nelja (4) hakemusta. Hakijat tayttavat kelpoisuusehdot
koulutuksen osalta, mutta tydkokemusta perusopetuksen hallinnosta

ja henkilostohallinnosta ei ollut monella. Rekrytointiryhma esittaa hakuajan jatkamista
ja jo tulleiden hakemusten huomioimista.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa jatkaa perusopetuksen rehtorin hakuaikaa ja toteaa, etta virkaa
aiemmin hakeneet otetaan huomioon. Perusopetuksen rehtorin jatkettu hakuaika on
16.5.-28.5.2023 ja haastattelut pyritaan sopimaan viikolle 22.

Virka taytetaan 1.8.2023 alkaen. Viran kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen
henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti.
Palkkaus OVTES:n palkkahinnoittelukohdan 40301202 mukaan: tehtavakohtainen
palkka on 4 755,69 euroa/kk. Koeaika on kuusi (6) kuukautta.

Rekrytointiryhmana toimii 26.4.2023 kokouksessa paatetty rekrytointiryhma.
Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Sivistyslautakunta, 14.06.2023, § 85

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Hallintosaannon 42 a 8:n mukaan lautakunnat valitsevat alaisensa organisaation
tehtavaaluevastaavat ja tehtavayksikkdvastaavat.

Perusopetuksen rehtorin toistaiseksi voimassa oleva virka on ollut haettavana
Kuntarekry-jarjestelmassa, tyo- ja elinkeinotoimiston tiedotuksessa ja kunnan
internetsivuilla julkaistulla ilmoituksella. Hakuaika oli 18.4.2023-5.5.2023. Maaraaikaan
mennessa saapui nelja (4) hakemusta. Hakijat tayttivat kelpoisuusehdot koulutuksen
osalta, mutta tyokokemusta perusopetuksen hallinnosta ja henkildstdhallinnosta ei
ollut monella. Sivistyslautakunta paatti 16.5.2023 866 jatkaa hakuaikaa ja jo tulleiden
hakemusten huomioimista valintaprosessissa. Jatkettu hakuaika oli 16.5.2023-
28.5.2023. Maaraaikaan mennessa tuli kolme (3) uutta hakemusta ja yhta jo aiemmin
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tullutta hakemusta taydennettiin. Yksi aiemmin hakeneista otti hakemuksensa pois
ennen jatketun hakuajan paattymista. Hakemuksia oli yhteensa jatketun hakuajan
paatyttya kuusi (6).

Hakijoista viisi taytti viran kelpoisuusehdot ja heidat kaikki kutsuttiin haastatteluun.
Haastateltavat hakijat olivat Sanna Karppinen, Virpi Labba, Jonne Lehto, Saila
Leukumaa-Autto ja Pasi Oikarinen. Haastateltavat valittiin hakuasiakirjojen
perusteella. Lautakunnan nimedmaan rekrytointiryhmaan kuuluivat vt. sivistysjohtaja
Paivi Rantakokko, sivistyslautakunnan puheenjohtaja Pirjo Rauhala,
sivistyslautakunnan varajasen Anne-Mari Keimiéniemi, lukion vs. rehtori Priitta
Poyhtari-Traen, perusopetuksen vs. rehtori Paula Ylitalo sekd yhtenaiskoulun
henkilostéedustaja Pirjo Kuukkanen.

Haastatteluun kutsuttujen osalta edellytettiin kelpoisuutta perusopetuksen rehtorin
virkaan (viran kelpoisuusehdot maaraytyivat opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti).

Perusopetuksen rehtoriksi valittavalta edellytetdan edella mainittua alan koulutusta ja
laaja-alaista tuntemusta. Tehtavassa menestymista tukeva tydkokemus, kokemus
esihenkilotyosta (henkildstdjohtaminen), kokemus kunnallishallinnosta (esim.
taloussuunnittelu - ja seurannasta) seka kaytossa olevien hallinto-ohjelmien
osaaminen katsotaan eduksi. Tyd vaatii pedagogiikan tuntemusta, seka tuntemusta
oppilaan tuen jarjestamisen johtamisesta ja koulun ja kodin valisen yhteistyon
kehittamisesta. Valittavalta odotetaan hyvaa palvelualan ja toimintaympariston
tuntemusta, vuorovaikutustaitoja, monipuolia yhteisty6taitoja, oma-aloitteisuutta seka
valmiuksia sopeutua nopeasti muuttuviin tilanteisiin. Valittavalta odotetaan lisaksi
tiimi- ja verkostotydskentelytaitoja seka aktiivista ja kehittamismydnteista tydotetta.

Rekrytointiryhma esittaa yksimielisesti koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelussa
saatujen tietojen pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella, etta parhaiten viran
hakuvaatimuksia vastaa KM Jonne Lehto. Hanen varalleen rekrytointiryhma esittaa
valittavaksi FT Saila Leukumaa-Autton ja KM Virpi Labban tassa

jarjestyksessa. Yhteenveto hakijoista on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta valitsee perusopetuksen rehtorin toistaiseksi voimassa olevaan
virkaan 1.8.2023 alkaen KM Jonne Lehdon ja varalle FT Saila Leukumaa-Auton ja KM
Virpi Labban tassa jarjestyksessa. Perustelut valinnalle ovat koulutus, tydkokemus ja
haastattelussa saadun tiedon pohjalta tehty kokonaisarvio.

Tehtdvassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Opetusvelvollisuus
korvautuu talla hetkella hallinnollisilla tehtavilla.

Palkkaus OVTES:n palkkahinnoittelukohdan 40301202 mukaan: tehtédvakohtainen
palkka on 4 851,75 euroa/kk. Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat OVTES:n mukaisesti.

Virkaan valittavan tulee ennen valinnan vahvistamista toimittaa hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan seka nahtavaksi lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote
uhalla, etta valinta muuten raukeaa.
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Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
asianosaiset, perusopetus, palkat
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§ 86

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muutokset ja taydennykset lukuun
14 Vuosiluokat 3-6

MUODnNo0-2023-340

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Opetushallitus on 18.1.2023 paattanyt muuttaa ja tdydentaa Perusopetuksen

opetussuunnitelman perusteiden 2014 luvun 14 Vuosiluokat 3-6 alalukua 14.4.

Oppiaineet vuosiluokilla 3 -6 ja liitteita 1-3 Perusopetuksen arviointikriteerit
kuudennen vuosiluokan paatteeksi -liitteen mukaisesti.

Taman maarayksen mukaiset Perusopetuksen arviointikriteerit kuudennen
vuosiluokan paatteeksi -liitteen tiedot sisallytetaan sellaisinaan Perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteiden 2014 mukaisesti laadittuihin paikallisiin
opetussuunnitelmiin ja otetaan kaytt6on 1.8.2023 alkaen.

Opetuksen jarjestdja ei voi jattaa noudattamatta tata maadraysta tai poiketa siita.

Hallintosaannon 27 § ja 27.3 8 mukaan lautakunta hyvaksyy voimassa olevan
opetussuunnitelman seka siihen tehtavat muutokset.

Perusopetuksen arviointikriteerit 6. vuosiluokan paatteeksi on oheismateriaalina.
Ehdotus

Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa hyvaksya perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset ja
taydennykset koskien 3-6 luokkien arviointikriteereja 1.8.2023 alkaen.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
perusopetus
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§87
Perusopetuksen opetussuunnitelman 2014 muutos koskien poissaolojen ehkaisemista seka
poissaolojen suunnitelmallista seuraamista ja niihin puuttumista

MUODnNo0-2023-339

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Opetushallitus on 1.3.2023 antanut muutosmaarayksen OPH-532-2023
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteista koskien poissaolojen ehkaisemista,
niiden suunnitelmallista seurantaa ja poissaoloihin puuttumista.

Opetushallitus on 1.3.2023 paattanyt liitteen mukaisista muutoksista perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteiden 2014 lukuihin;

- 4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

- 5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta

- 5.6 Paikallisesti paatettavat asiat

- 8.1 Paikallisesti paatettavat asiat ja opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma.

Uudistukset vastaavat perusopetuslain 26 8 muutokseen, joka tulee voimaan 1.8.2023.
Taman maarayksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttdon viimeistaan 1.8.2023. Opetuksen jarjestaja paattaa ja kuvaa paikallisessa
opetussuunnitelmassa toimintamallin oppilaiden poissaolojen ehkadisemiseksi ja
suunnitelmalliseksi seuraamiseksi seka niihin puuttumiseksi.

Opetuksen jarjestaja ei voi jattaa noudattamatta tata maaraysta tai poiketa siita.

Hallintosaannon 27 § ja 27.3 8 mukaan lautakunta hyvaksyy voimassa olevan
opetussuunnitelman seka siihen tehtavat muutokset.

Muonion perusopetuksen opetussuunnitelmaa on paivitetty muutosmaarayksessa
mainittujen lukujen osalta. Paivitykset on valmistellut Muonion yhtenaiskoulun
oppilashuoltoryhma. Luotu malli poissaoloihin ennaltaehkaisyyn, puuttumiseen ja
toimenpiteiden vaikutusten arviointiin sisallytetaan lukuun 5.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa hyvaksya opetussuunnitelman muutokset koskien poissaolojen
ehkaisemista seka poissaolojen suunnitelmallista seuraamista ja niihin puuttumista
1.8.2023 alkaen.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
perusopetus
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§88
Perusopetuksen lukuvuosisuunnitelman hyvaksyminen lukuvuodelle 2023-2024

MUODnNo0-2023-323

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Vs. perusopetuksen rehtori on yhteistydssa opettajien ja muu koulun henkilokunnan
kanssa laatinut yhtenaiskoulun lukuvuosisuunnitelman noudattaen aiemmin tehtyja
paatoksia. Tyojarjestyksien laatiminen on kesken ja osin myds opettajien rekrytointi

on kesken.

Lukuvuonna 2023-2024 esiopetuksessa tuntikehys on edelleen 40 tuntia esiopetuksen
siirtyessa varhaiskasvatuksen hallinnon alle 1.8.2023 alkaen. Yleisopetuksessa
tuntikehys on 486 tuntia seka erityisopetuksessa 70 tuntia. Yleisopetuksen
tuntikehysta nostaa kasvava oppilasmaara ja siita johtuvat luokkajaot esim. luokat 7.
-9. tullaan jakamaan lukuvuonna 2023-2024. Opetus- ja kulttuurioministeridlta saadun
erityisavustuksen myota palkattavan resurssiopettajan johdosta tuntikehys kasvaa.
Sivistyspalveluiden organisaatiouudistuksen myota on rekrytoitu resurssiopettaja seka
apulaisjohtaja, jotka nostattavat osaltansa perusopetuksen tuntikehysta.

Useat opettajat opettavat oman varsinaisen oppiaineensa liséksi muita aineita. Lisaksi
opettajien tydohon kuuluu lisatehtavia, esim. AV-valineiden hoitotyo ja
tietotekniikkavastaavan tyd, oppilaskunnan ohjaustyd, luokanvalvontatyo ja
oppilaanohjaus.

Lukuvuosisuunnitelman tavoitteena on kokonaiskuvan muodostaminen koulun
tilanteesta ja se perustuu opetussuunnitelmaan.

Lukuvuoden 2023-2024 lukuvuosisuunnitelma on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy perusopetuksen lukuvuosisuunnitelman lukuvuodelle
2023-2024. Mahdolliset muutokset ja lisdykset lukuvuosisuunnitelmaan ennen
lukuvuoden alkua ja lukuvuoden aikana tehdaan perusopetuksen rehtorin paatoksella.
Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
perusopetus
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Sivistyslautakunta, § 54,25.05.2022
Sivistyslautakunta, § 89, 14.06.2023

§89
Kittilan ja Muonion kuntien valinen sopimus Raattaman alueen esikoulun ja peruskoulun 1.
-9.luokkalaisten lahikoulun maarittelemisesta

MUODnNo0-2022-213

Sivistyslautakunta, 25.05.2022, § 54

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Raattamalaiset perusopetuksen oppilaat 5.luokasta ylospain ovat kdyneet Muonion
yhtenaiskoulussa (toissijainen koulu), koska koulumatka on Muonioon lyhyempi kuin
Kittilan kunnan omiin peruskouluihin. Ratkaisu opetuksen jarjestamisesta on tehty
vuosi kerrallaan kuntien valilla. Talla hetkella Raattaman koululla toimii esiopetus seka
peruskoulun 1.-4.vuosiluokat, oppilaita on yhteensa seitseman.

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 25.6.2019 113 § paattanyt, etta Kittilan kunnan
Raattaman kylasta jarjestetaan perusopetuksen opiskelijoille maksuton koulukuljetus
lukuvuosina 2019-20 ja 2020-21. Taman jalkeen kuljetuksesta vastaavat vanhemmat.
Mikali vanhemmat jarjestavat kuljetuksen l[ahimmalle tai sovitulle olemassa olevalle
koulukyytipysakille Muoniossa, koulukyydista ei veloiteta maksua. Kittilan maksama
korvaus kuljetuksista on ollut 10 000 euroa/lukuvuosi lukuvuosien 2019-2020 ja 2020-
2021 seka lukuvuonna 2021-2022 30 000 euroa/lukuvuosi. Muonion kunta on
jarjestanyt yhden kuljetuksen kouluun ja yhden paluukuljetuksen.

Lukuvuonna 2021-2022 Raattamasta on kaynyt koulua kolme peruskoululaista luokilta
5.-9. Tulevalle lukuvuodelle ei ole voimassa olevaa sopimusta.

Kittildssa on kokoontunut tydryhma syksyn 2021 ja kevaan 2022 aikana, jonka tehtava
oli selvittaa mm. raattamalaisten lasten perusopetuksen jarjestamiseen liittyvia
vaihtoehtoja tavoitteena |0ytaa pitkajanteinen ratkaisu. Tydryhman yksimielisena
esityksena oli nykyinen jarjestely, jossa Raattaman koululla jarjestetaan opetusta 0.-4.-
luokille ja 5.- ja 6.-luokkalaiset ja ylakoulun oppilaat kayvat koulua

Muoniossa. Tydryhma toivoi lisaksi, etta sivistystoimenjohtaja neuvottelisi
lahikoulusopimuksesta Muonion kanssa.

Kevaalla 2022 Muonion vt. sivistysjohtaja ja Kittilan sivistystoimenjohtaja ovat kayneet
kolme alustavaa keskustelua lahikoulusopimuksesta ja koulukuljetuskustannuksista.

Muonion sivistyslautakunta keskusteli 29.3.2022 ja 27.4.2022 |ahikoulusopimuksen
mahdollisuudesta ja oli valmis aloittamaan neuvottelut Kittilan kunnan kanssa
lahikoulusopimuksen solmimisesta Raattamassa asuvien peruskoulun 5.-6.-
luokkalaisten seka ylakoulun oppilaiden osalta.

Muonion vt. sivistysjohtaja ja Kittilan sivistystoimenjohtaja ovat kevaan 2022 aikana
yhteistyossa laatineet Kittilan ja Muonion kuntien valista oheismateriaalina olevaa
sopimusta Raattaman alueen peruskoulun 5.-9.luokkalaisten lahikoulun
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madrittelemiseksi. Sopimuksessa myds sovitaan oppilaskohtaisista kustannuksista ja
koulukuljetuksesta Raattamasta Muonion kunnan koulukuljetusverkostoon.

Sopimuksella Kittilan kunta ja Muonion kunta sopivat, etta Raattaman alueen 5.-9.-
luokkalaisten oppilaiden lahikoulu on Muonion yhtendiskoulu 1.8.2022 alkaen.
Sopimuksen mukaan Kittilan kunta vastaa Muonion kunnalle oppilaskohtaisista
valtionosuuksien yli menevista kustannuksista. Kittilan kunta vastaa myos
koulukuljetuksista valilld Raattama-Sarkijarvi. Muonion kunnan on mahdollista ostaa
paikkoja linjalta. Koulukuljetuksista sovitaan vuosittain erikseen.

Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Kittilan koulutuslautakunta hyvaksyi sopimuksen kokouksessaan 18.5.2022 § 38.

Hallintosaannon 27 § mukaan lautakunta paattaa palveluidensa sopimuksista.
Hallintosaannon 153 § mukaan muun toimielimen paatdkseen perustuvan
sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa palvelualuejohtaja tai hanen estyneena
ollessaan sijaiseksi maaratty, ja varmentaa asianomainen tehtavaaluevastaava jollei
toimielin ole paattanyt toisin.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy oheismateriaalin mukaisen sopimuksen ja Iahettaa sen
edelleen tiedoksi kunnanhallitukseen.

Paatos

Sivistyslautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Sivistyslautakunta, 14.06.2023, § 89

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Kittilan ja Muonion kuntien valilla on voimassa lahikoulusopimus, jonka mukaan
Raattaman alueen 5.-9.-luokkalaisten oppilaiden lahikoulu on Muonion yhtendiskoulu
1.8.2022 alkaen toistaiseksi. Molemmat kunnat, oppilaat ja huoltajat ovat olleet
tyytyvaisia sopimukseen.

Kittilan sivistystoimenjohtaja on kevaan 2023 aikana on ollut yhteydessa Muonion vt.
sivistysjohtajaan ja neuvotellut raattamalaisten Iahikoulusopimuksen laajentamista
koskemaan myds esiopetusta ja luokkia 1.-4. Lukuvuonna 2023-24 Raattaman
koulussa on kolme oppilasta; yksi esikoululainen ja kaksi oppilasta toisella luokalla.
Seuraavan kerran Raattaman kouluun on tulossa uusia oppilaita syksylla 2026.
Oppilasmaaran laskun vuoksi opetussuunnitelman mukaista opetusta on haastava
jarjestaa. Lahikoulusopimuksen laajentaminen koskemaan kaikkia raattamalaisia
oppilaita on pienen oppilasmaaran takia tarkoituksenmukaista.

31.3.2023 on jarjestetty keskustelutilaisuus yhdessa Raattaman koulun huoltajien ja
henkilokunnan seka Kittilan sivistystoimenjohtajan ja Muonion kunnan
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viranhaltijoiden seka sivistyslautakunnan puheenjohtajan kanssa. Huoltajat ja Kittilan
viranhaltijat seka koululautakunnan puheenjohtaja kavivat tutustumassa Muonion
yhtendiskouluun 26.4.2023. Oppilaat tutustuivat Muonion yhtenaiskouluun 31.5.2023.

Muonion sivistyslautakunta keskusteli 26.4.2023 ja 31.5.2023 lahikoulusopimuksen
mahdollisesta laajentamisesta koskemaan Kittilan kunnan Raattamassa asuvia
esikoululaisia ja 1.-4. -luokkalaisia.

Sopimus pysyy ehdoiltaan samana sen laajentuessa koskemaan myos esiopetuksen ja
1.-4. luokan oppilaita. Kittilan kunta vastaa Muonion kunnalle oppilaskohtaisista
valtionosuuksien yli menevista kustannuksista seka koulukuljetuksista. Muonion vt.
sivistysjohtaja ja Kittilan sivistystoimenjohtaja ovat kevaan 2023 aikana yhteistydssa
paivittaneet Kittilan ja Muonion kuntien valista oheismateriaalina olevaa sopimusta
Raattaman alueen esiopetuksen ja peruskoulun 1.-9.luokkalaisten lahikoulun
madrittelemiseksi. Sopimuksessa myds sovitaan oppilaskohtaisista kustannuksista ja
koulukuljetuksesta Raattamasta Muonion kunnan koulukuljetusverkostoon.

Sopimuksella Kittildan kunta ja Muonion kunta sopivat, etta Raattaman alueen
esikoululaisten ja 1.-9.-luokkalaisten oppilaiden Iahikoulu on Muonion yhtendiskoulu
1.8.2023 alkaen. Sopimuksen mukaan Kittilan kunta vastaa Muonion kunnalle
oppilaskohtaisista valtionosuuksien yli menevista kustannuksista. Kittilan kunta vastaa
myos koulukuljetuksista valilla Raattama-Sarkijarvi ja tarvittaessa Muonion
Yhtenadiskoululle, jos olemassa oleviin koulukuljetuksiin ei mahdu. Muonion kunnan
on mahdollista ostaa paikkoja linjalta. Koulukuljetuksista sovitaan vuosittain erikseen.

Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Kittilan koulutuslautakunta kasittelee sopimuksen kokouksessaan 14.6.2023 § 52.

Kittilan, Muonion ja Kolarin kunnat ovat mukana Kuntaliiton
Verkostoperuskouluhankkeessa, jossa tavoitteena on kehittaa perusopetuksen uusia
jarjestamistapoja. Tunturi-Lapin alueen hankkeen tavoitteena on yhdessa kehittaa yli
kuntarajojen tapahtuvan perusopetuksen jarjestamisen hallinnollisia rakenteita.

Hallintosaannon 27 § mukaan lautakunta paattaa palveluidensa sopimuksista.
Hallintosaannon 153 § mukaan muun toimielimen paatdkseen perustuvan
sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa palvelualuejohtaja tai hanen estyneena
ollessaan sijaiseksi maaratty, ja varmentaa asianomainen tehtavaaluevastaava jollei
toimielin ole paattanyt toisin.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa

1. oheismateriaalina olevalla sopimuksella korvataan Kittilan ja Muonion kuntien
17.8.2022 solmittu lahikoulusopimus. Lautakunta lahettaa sen edelleen tiedoksi
kunnanhallitukselle.

2. oheismateriaalina oleva Kittilan ja Muonion kuntien Iahikoulusopimus koskee
esiopetusta seka perusopetuksen 1.-9.-luokkien oppilaita ja on voimassa 1.8.2023
alkaen toistaiseksi.

3. ldhikoulusopimuksen vaatimia hallinnollisia rakenteita tarkastellaan osana
Kuntaliiton verkostoperuskouluhanketta.
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Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
perusopetus, kunnanhallitus, Kittilan sivistyspalvelut
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§90
Muonion kansalaisopiston opinto-ohjelma lukuvuodelle 2023-2024

MUODNO0-2023-321

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Muonion kansalaisopiston lukuvuoden 2023-2024 ohjelmatarjonnan runkona on tutut
kurssit aikaisemmilta lukuvuosilta. Lisaksi tarjolla on uusia kursseja. Sirkustoiminta
siirtyy liikuntapalveluista kansalaisopiston hallinnon alle. Opinto-ohjelmassa on pyritty
huomioimaan kuntalaisten palaute ja toivomukset. Kursseja on suunniteltu 68 koko
lukuvuodelle, joka on enemman kuin edellisena lukuvuonna. Osin kasvu johtuu
sirkuksen kursseista.

Alle 15-vuotiaiden lasten vahimmaisryhmakoko on jatkossa 4.

Lukuvuoden 2023-2024 alustava opinto-ohjelma on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy Muonion kansalaisopiston opinto-ohjelman lukuvuodelle
2023-2024. Mahdolliset muutokset ja lisaykset ohjelmaan ennen lukuvuoden alkua ja
lukuvuoden aikana tehddan kansalaisopiston rehtorin paatoksella.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
kansalaisopisto
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§91
Lukion lukuvuosisuunnitelman hyvaksyminen lukuvuodelle 2023-2024

MUODNo0-2023-324

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Lukion lukuvuosisuunnitelman edellyttamat tiedot on koottu tydsuunnitelman ja
tilastotietojen pohjalta. Vs. lukion rehtori on yhteistydssa opettajien kanssa laatinut
lukuvuosisuunnitelman noudattaen aiemmin tehtyja paatoksia. Tyojarjestyksien
laatiminen on kesken.

Opetus suunnitellaan niin, ettda Muonion lukio mahdollistaa lukion suorittamisen
saadetyssa ajassa. Osa opinnoista voidaan edellyttaa suoritettavaksi itsenaisesti.
Pakolliset ja useimmat valtakunnalliset valinnaiset opinnot (ryhman minimikoko on
kolme) tarjotaan lahiopetuksena. Oppitunnit voivat kuitenkin sijoittua paallekkain
valinnoista riippuen. Ensi lukuvuodelle suunniteltu tuntikehys on noin 147
vuosiviikkotuntia. Se on samalla tasolla kuin lukuvuonna 2022-2023. Arvioitu
oppilasmaadra on 38. Oppilasmaara on vahemman kuin lukuvuonna 2022-2023.
Oppilasmaara voi viela muuttua.

Lukuvuosisuunnitelma on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy paivitetyn lukion lukuvuosisuunnitelman lukuvuodelle
2023-2024. Mahdolliset muutokset ja lisaykset lukuvuosisuunnitelmaan ennen
lukuvuoden alkua ja lukuvuoden aikana tehdaan lukion rehtorin paatoksella.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
lukio
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Sivistyslautakunta, § 99,23.06.2021
Sivistyslautakunta, § 92, 14.06.2023

§92

Lukion opetussuunnitelman paivittaminen

MUODnNo-2021-337

Sivistyslautakunta, 23.06.2021, § 99

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Merikki Lappi
merikki.lappi@muonio.fi
sivistysjohtaja

1 Muonion lukion Opetussuunnitelma 2021.pdf

Opetushallitus on paattanyt 7.11.2019 lukion opetussuunnitelman perusteista nuorille
tarkoitettua lukiokoulutusta varten. Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019
mukaan laadittu opetussuunnitelma otetaan kayttoon lukion aloittaneilla opiskelijoilla
1.8.2021 alkaen.

Muonion lukion nuorille tarkoitetun lukiokoulutuksen opetussuunnitelma on laadittu
yhteistydssa opettajien ja opiskelijoiden kanssa. Opetussuunnitelmaesitys on ollut
lausuttavana myos lukion johtokunnalla seka Muonion kunnan kotisivuilla.

Ehdotus

Esittelija: Merikki Lappi, sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy liitteena olevan Muonion lukion opetussuunnitelman.
Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Sivistyslautakunta, 14.06.2023, § 92

Valmistelija / lisatiedot:

Priitta Poyhtari-Trgen
priitta.poyhtari-troen@muonio.fi
vs. lukion rehtori

Muonion lukion paikalliseen opetussuunnitelmaan LOPS2021 on tehty seuraavat
lisaykset ja muutokset:

1. Matematiikan oppimaaran vaihtaminen
2. Temaattiset opinnot
3. Paikalliset valinnaiset opinnot

4.  Lisaksi poistettu ne lukiodiplomit, joita Muonion lukiossa ei voi talla hetkelld
suorittaa
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Paivitetty osuus LOPS2021 on oheismateriaalina.
Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy liitteena olevan Muonion lukion opetussuunnitelman (LOPS2021)
paivitetyn osuuden.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
lukio
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Sivistyslautakunta, § 74,31.05.2023
Sivistyslautakunta, § 93, 14.06.2023

§93
Liikunta- ja hyvinvointivastaavan maaraaikaisen viran tayttaminen

MUODnNo0-2023-306

Sivistyslautakunta, 31.05.2023, § 74

Valmistelijat / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Vs. liikkunta- ja hyvinvointivastaava on irtisanoutunut ja virkasuhde paattyy 6.8.2023.

Hallintosaannon 42 a 8:n mukaan lautakunnat valitsevat alaisensa organisaation
tehtavaaluevastaavat ja tehtavayksikkdvastaavat. Liikunta- ja hyvinvointivastaava
toimii tehtavayksikkoévastaavana. Liikunta- ja hyvinvointivastaavan tehtavakuvaan
kuuluu kunnan liikuntapalvelujen toimiva jarjestaminen, tehtavaalueen toiminnan
suunnittelu, kehittdminen ja toteutuksesta huolehtiminen seka alan asiantuntijana
toimiminen mm. liikuntapaikkarakentamishankkeissa. Liikunta- ja hyvinvointivastaava
toimii esihenkilona liikuntapalveluiden ja hyvinvoinnin edistamistyon tehtavaalueella.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa julistaa liikkunta- ja hyvinvointivastaavan maaraaikaisen
viransijaisuuden haettavaksi ajalle 1.8.2023 - 31.12.2024. Nykyinen vs. liikunta- ja
hyvinvointivastaava tydskentelee 6.8.2023 saakka perehdyttaen valittavan henkilon
tyotehtavaan.

Kelpoisuusehtona on alan soveltuva korkeakoulututkinto (AMK).

Tehtavakohtainen palkka (02VAP020 ml. TVA) yht. 3 270,48€. Koeaika on kuusi (6)
kuukautta. Tydaika on toimistotydaika (36,25h).

Liilkunta- ja hyvinvointivastaavan rekrytointiaika on 22.5.-5.6.2023 ja haastattelut
toteutetaan 7.6.2023. Lautakunta nimedaa rekrytointirynmaan sivistysjohtajan, vs.
liikunta- ja hyvinvointivastaavan ja yhden sivistyslautakunnan jasenen.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen ja nimesi rekrytointiryhmaan lautakunnan
edustajaksi Pirjo Rauhalan.

Sivistyslautakunta, 14.06.2023, § 93

Valmistelija / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri
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Hallintosaannon 42 a 8:n mukaan lautakunnat valitsevat alaisensa organisaation
tehtavaaluevastaavat ja tehtavayksikkovastaavat.

Liilkunta- ja hyvinvointivastaava vastaa liikuntapalveluiden ja hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tehtavaalueista, talouden suunnittelusta ja kehittaa tehtavaalueiden
toimintaa. Liikunta- ja hyvinvointivastaava toimii esihenkilona em. tehtavaalueilla. Han
vastaa toiminnan, tilojen, kaluston ja alueiden kaytosta. Tehtdvaan kuuluu kunnan
poikkihallinnollinen hyvinvointia edistava tyd, hyvinvoinnin edistamisen tiimin
vetovastuu, yhdistysten ja jarjestdjen yhteyshenkilona toimiminen, hankeneuvonta
yhdistyksille seka sahkdisen hyvinvointikertomuksen jalkauttaminen ja seuranta.
Liikunta- ja hyvinvointivastaava tulee olemaan osa kunnan sisaisen tyéhyvinvoinnin
kehittamisen ja viestinnan tiimia.

Liikunta- ja hyvinvointivastaavan viransijaiseksi valittavalta edellytetdan tehtavassa
menestymista tukevaa tydkokemusta, kokemusta kunnallishallinnosta, taloudesta ja
seura- ja yhdistystydsta. Tyo vaatii huolellisuutta, kykya itsenaiseen tydskentelyyn seka
oppimis- ja paineensietokykya. Valittavalta odotetaan hyvaa palvelualojen ja
toimintaymparistdjen tuntemusta, hankeosaamista, vuorovaikutus- ja yhteistyottaitoja
seka valmiuksia sopeutua nopeasti muuttuviin tilanteisiin. Valittavalta odotetaan
lisaksi tiimi- ja verkostotydskentelytaitoja, oma-aloitteisuutta ja joustavuutta, sujuvaa
suomen kielen kirjallista ja suullista ilmaisua seka aktiivista ja kehittdamismyonteista
tyOotetta.

Sivistyspalvelujen liikunta- ja hyvinvointivastaavan viransijaisuus ajalle 1.8.2023-
31.12.2024 on ollut haettavana Kuntarekry-jarjestelmassa, tyo- ja elinkeinotoimiston
tiedotuksessa ja kunnan internetsivuilla julkaistulla ilmoituksella. Hakuaika oli paattyi
5.6.2023 klo 15.

Tehtavaan haki maaraaikaan mennessa 12 henkilda. Hakijoista yksitoista (11) taytti
tehtavan kelpoisuusehdot ja heista viisi (5) kutsuttiin haastatteluun. Hakijoista
haastateltiin Nora Bjors, Jenni Humalajoki, Emma Kuoksa, Janne Rissanen ja Tommi
Virtanen. Haastateltavat valittiin hakuasiakirjojen perusteella. Haastatteluun
kutsuttujen osalta painotettiin alan koulutusta (liikunta- ja hyvinvointivastaavan viran
kelpoisuusehtona on alan soveltuva korkeakoulututkinto, AMK), alan osaamista,
tyokokemusta, tuntemusta kunnallishallinnosta, taloudesta ja seura- ja yhdistystydsta
seka hankeosaamista. Rekrytointiryhmaan kuuluivat sivistysjohtaja Paivi Rantakokko,
vs. liikunta- ja hyvinvointivastaava Hanna Marttila ja sivistyslautakunnan
puheenjohtaja Pirjo Rauhala.

Haastatteluryhma esittaa yksimielisesti koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelussa
saatujen tietojen pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella, etta parhaiten
viransijaisuuden hakuvaatimuksia vastaa Emma Kuoksa. Hanen varalleen valitaan
Tommi Virtanen ja Nora Bjors tassa jarjestyksessa. Yhteenveto hakijoista on
oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta valitsee liikunta- ja hyvinvointivastaavan viransijaisuuteen ajalle 1.8.2023-
31.12.2024 Emma Kuoksan ja varalle Tommi Virtasen ja Nora Bjorsin tassa
jarjestyksessa. Perustelut valinnalle on esitetty taman paatdksen kuvausosassa.



* Muonion kunta Poytakirja 7/2023 24 (49)
14.06.2023

Sivistyslautakunta

Tehtavassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Palkkaus on KVTES:n
hinnoittelutunnuksen 02VAP020 mukainen ja tehtavakohtainen palkka on 3 347,05
euroa/kk (sis. TVA-osuuden). Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n
mukaisesti. Tydaika on toimistotydaika (36,25h).

Virkaan valittavan tulee ennen valinnan vahvistamista toimittaa hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
asianosaiset, lilkkuntapalvelut
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§94
Lapin hyvinvointialueen hallinnoiman liikuntaneuvonnan kehittdmishankkeen kumppanuus

MUODnNo0-2023-337

Valmistelija / lisatiedot:
Hanna Marttila
hanna.marttila@muonio.fi

Lapin hyvinvointialue hakee Sosiaali- ja terveysministerion vuoden 2024 terveyden
edistamisen maararahaa liikuntaneuvonnan kehittamiseen Lapin alueella. Hankkeen
suunniteltu kokonaiskesto on 1.1.2024-31.12.2026. Tavoitteina hankkeessa on tehda
selvitys lilkkuntaneuvonnan nykytilasta ja yhteistydrakenteista Lapin alueella seka
maaritella hyvinvointialueen ja kuntien yhdyspinnoilla koordinaatio- ja
yhteistydrakenne, jossa pyritaan huomioimaan kuntien erityispiirteet. Nain
mahdollistetaan uusien kaytantdjen yhtendistaminen ja vahvistaminen koko
hyvinvointialueella. Koordinaatiorakenteessa huomioidaan rakenteen yhdistaminen
muihin elintapaohjauksen osa-alueisiin ja lahetekaytantoihin.

Tavoitteena on muodostaa sosiaali- ja terveyspalveluiden seka kunnan toimialueiden
yhdyspinnoille yhtendinen palveluketju, joka on kuvattu ja tiedossa kunnan seka
hyvinvointialueiden eri toimijoilla. Kirjaamiseen liittyvia kaytantéja selvitetaan ja
tarkastellaan niiden yhtenadistamisen mahdollisuutta osana palveluketjua. Hankkeen
aikana annetaan koulutusta liikunta- ja elintapaneuvontaan liittyen eri alojen
ammattilaisille. Tavoitteena on lisatda ymmarrysta ja tuottaa tietoa valmistelijoille,
paatdksentekijoille, sidosryhmille seka muille asianosaisille liikunnan ja liikkumisen
vaikutuksista hyvinvointiin ja jaksamiseen. Yhtendisen ja yhteisen viestinnan avulla
luodaan luottamusta kuntalaisissa seka nostetaan liikunta- ja elintapaneuvonnan

nakyvyytta.

Hyvinvointialue vastaa hankkeen omarahoitusosuudesta, mutta kuntien tulee sitoutua
prosessin kehittamiseen seka yhteistydrakenteiden luomiseen. Tama vaatii
tyOaikaresurssia kuntien liikuntatoimista. Muonion kunnassa liikuntaneuvonnan
toteuttaminen on kirjattuna 20% tydajalla liikunnanohjaajan tyénkuvaan, joten
hankkeeseen sitoutuminen ei vaadi erillisresurssia. Hyvinvointialueen hallinnoima
kehittamishanke tukee Elintapaohjauksen palvelupolku Tunturi-Lappiin 2022-2024 -
hankkeen tavoitteita ja mahdollistaa kdytanteiden yhtenaistamisen koko
hyvinvointialueella.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa, etta syksyn 2023 aikana laaditaan aiesopimus Lapin
hyvinvointialueen ja Muonion kunnan kanssa. Muonion kunta sitoutuu
liikuntapalveluiden resurssin hyddyntamiseen liikuntaneuvonnan kehittamiseksi.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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Tiedoksi
liikuntapalvelut, Lapin hyvinvointialue
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§95
Laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat 1.4.2023 ja 1.8.2023

MUODNO0-2023-21

Sivistyslautakunta, 26.01.2023, § 6

Valmistelijat / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Oheismateriaali
1 Laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat 2023.pdf

Kunnanhallituksen hyvaksyman sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen mukaan
jokaisen hallintokunnan tulee tarkistaa talousarviovuosittain, etta laskujen tarkastajat
ja hyvaksyjat seka heidan varahenkilonsa ovat ajan tasalla ja hyvaksyntaa tarvittavat
muutokset vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat kasitellaan vuosittain, jotta varmistetaan niiden
ajantasaisuus. Sama henkil6 ei voi olla yhdella laskulla asiatarkastaja ja hyvaksyja

Sivistyslautakunnan alaisten laskujen asiatarkastajat ja hyvaksyjat esitetaan
oheismateriaalissa.

Sivistyspalvelujen organisaatiouudistuksen johdosta laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat
tullaan paivittamaan 1.4.2023 alkaen.

Ehdotus

Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy ostolaskujen asiatarkastajat ja hyvaksyjat oheismateriaalin
mukaan tilikaudelle 2023.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Sivistyslautakunta, 31.05.2023, § 75

Valmistelijat / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri
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Kunnanhallituksen hyvaksyman sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen mukaan
jokaisen hallintokunnan tulee tarkistaa talousarviovuosittain, etta laskujen tarkastajat
ja hyvaksyjat seka heidan varahenkilénsa ovat ajan tasalla ja hyvaksyntaa tarvittavat
muutokset vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat kasitellaan vuosittain, jotta varmistetaan niiden
ajantasaisuus. Sama henkild ei voi olla yhdella laskulla asiatarkastaja ja hyvaksyja

Sivistyslautakunnan alaisten laskujen asiatarkastajat ja hyvaksyjat esitetaan
oheismateriaalissa.

Sivistyspalvelujen organisaatiouudistuksen johdosta laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat
paivitetaan 1.4.2023 ja 1.8.2023 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy ostolaskujen asiatarkistajat ja hyvaksyjat kuluvalle tilikaudelle
oheismateriaalin mukaan 1.4.2023 ja 1.8.2023 alkaen.

Paatos

Lautakunta paatti 8 71 mukaisesti siirtaa asian kasittelyn 14.6.2023 pidettavaan
kokoukseen.

Sivistyslautakunta, 14.06.2023, § 95

Valmistelija / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Kunnanhallituksen hyvaksyman sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen mukaan
jokaisen hallintokunnan tulee tarkistaa talousarviovuosittain, etta laskujen tarkastajat
ja hyvaksyjat seka heidan varahenkildnsa ovat ajan tasalla ja hyvaksyntaa tarvittavat
muutokset vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat kasitellaan vuosittain, jotta varmistetaan niiden
ajantasaisuus. Sama henkild ei voi olla yhdella laskulla asiatarkastaja ja hyvaksyja.

Sivistyslautakunnan alaisten laskujen asiatarkastajat ja hyvaksyjat esitetaan
oheismateriaalissa. Sivistyspalvelujen organisaatiouudistuksen johdosta laskujen
tarkastajat ja hyvaksyjat paivitetaan 1.4.2023 ja 1.8.2023 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy ostolaskujen asiatarkistajat ja hyvaksyjat kuluvalle tilikaudelle
oheismateriaalin mukaan 1.4.2023 ja 1.8.2023 alkaen.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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Tiedoksi
sivistyspalvelut, talouspaallikkd, kunnanhallitus
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Sivistyslautakunta, § 109,09.09.2021
Sivistyslautakunta, § 6,31.01.2022
Sivistyslautakunta, § 33,29.03.2022
Sivistyslautakunta, § 118,30.11.2022
Sivistyslautakunta, § 96, 14.06.2023

§ 96
Sivistyslautakunnan kokoukset

MUODnNo0-2021-459

Sivistyslautakunta, 09.09.2021, § 109

Valmistelijat / lisatiedot:
Merikki Lappi
merikki.lappi@muonio.fi
sivistysjohtaja

Muonion kunnan hallintosdaanndssa on paatetty toimielinten kokousten
koollekutsumisesta ja esityslistasta seuraavaa:

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista). Jos asia kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennesséa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla vahintdan seitseman pdivaa ennen kokousta.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.
Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Esityslista toimitetaan myos varajasenille.

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot ja henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.
Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei
liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei
julkisteta ennen paatoksentekoa. Liiteasiakirjoja julkaistaan verkossa harkinnan
mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Jos kokousasioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta jaavat asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille
lahetetaan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen
paatoksentekotavasta

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase
kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittdisen asian
kasittelyyn. My6s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa
kutsun varajasenelle.
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Toimielimen kokouksissa on jasenten lisaksi Iasnaolo- ja puheoikeus hallituksen
puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla seka hallituksen erikseen nimeamalla edustajalla.
Toimielin paattaa muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi
paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Poytakirjan pitamisesta ja sisallésta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Poytakirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytdkirja tarkistetaan toimielimen paattamalla tavalla. Péytakirja voidaan
allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti

Lautakunnan pdytdkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla
siten kuin kuntalain 140 8:ssa tarkemmin saadetaan.

Ehdotus
Esittelija: Merikki Lappi, sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa, etta sivistyslautakunta kokoontuu eri kutsusta. Kokoukset
pyritaan pitamaan noin kerran kuukaudessa joulu- ja heinakuuta lukuun
ottamatta. Kokouspaikkana on ensisijaisesti valtuustosali tai muu kunnanviraston
kokoustila.

Lautakunta paattaa, etta kokouskutsu ja mikali mahdollista myds esityslista lahetetaan
sahkopostilla lautakunnan jasenille ja kunnanhallituksen edustajalle seka muille
lasnaoloon oikeutetuille seitseman (7) paivaa ennen kokousta. Lautakunnan esityslista
toimitetaan sahkdisesti liséksi varajasenille.

Lautakunta paattaa myds, etta lautakunnan kokouksen poytakirja tarkistetaan
paasaantoisesti toisena arkipaivana kokouksesta. Poytakirjan voi tarkistaa myds
sahkadisesti niin, etta puheenjohtajan ja poytakirjanpitajan hyvaksyma poytakirja
lahetetaan poytakirjantarkastajille sahkoisena. Poytakirjantarkastajat ilmoittavat
sahkoisesti poytakirjan hyvaksymisesta. lImoitukset liitetaan poytakirjaan.

Tarkastettu poytakirja on nahtavilla sivistystoimistossa ja kunnan internetsivulla
kolmantena arkipdivana kokouksen jalkeen toimiston aukioloaikana.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen lisayksella, etta kokouksissa pyritaan
sopimaan seuraavan kokouksen paivamaara ja alustavasti sita seuraavien kuukausien
kokousten paivamaarat.

Sivistyslautakunta, 31.01.2022, § 6

Valmistelijat / lisatiedot:
Merikki Lappi
merikki.lappi@muonio.fi
sivistysjohtaja
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Lautakunta paatti kokouksessaan 9.9.2021 109 §, etta sivistyslautakunta kokoontuu
eri kutsusta. Kokoukset pyritaan pitamaan noin kerran kuukaudessa joulu- ja
heinakuuta lukuun ottamatta.

Lautakunta keskustelee kevaan kokousaikataulusta.

Ehdotus

Esittelija: Merikki Lappi, sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa kevaan alustavasta kokousaikataulusta.

Paatos

Lautakunta paatti pitda kokouksia keskiviikkoisin klo 18 paaasiassa kuukauden
viimeisena keskiviikkona. Kokouspaivat ovat 23.2., 16.3., 30.3. ja 27.4. Maaliskuulle

sovittiin alustavasti ylimaarainen kokous. Kokousaikataulu on alustava, muutokset
ovat mahdollisia.

Sivistyslautakunta, 29.03.2022, § 33

Lautakunta paatti kokouksessaan 31.1.2022 8§ 6 pitaa kokouksia keskiviikkoisin klo 18
padasiassa kuukauden viimeisena keskiviikkona. Viimeinen sovittu kokouspaiva on
27.4.2022.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa loppuvuoden alustavasta kokousaikataulusta.

Paatos

Lautakunta paatti pitaa kokouksia keskiviikkoisin klo 18 seuraavasti: 25.5., 15.6., 31.8,,
28.9.,26.10. ja 30.11. Muutokset ovat mahdollisia.

Sivistyslautakunta, 30.11.2022, § 118

Valmistelijat / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Lautakunta paatti kokouksessaan 29.3.2022 § 33 vuoden 2022 loppuvuoden
kokousajat. Viimeinen sovittu kokouspaiva on 30.11.2022.

Lautakunta paatti kokouksessaan 9.11.2022 108 §, ettd lautakunta kokoontuu jatkossa
klo 17.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa pitaa vuoden 2023 kevatkauden kokoukset seuraavasti:
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25.1,22.2,29.3, 26.4 ja 31.5. Muutokset ovat mahdollisia.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Sivistyslautakunta, 14.06.2023, § 96

Valmistelija / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Lautakunta paatti kokouksessaan 30.11.2022 & 118 vuoden 2023 kevatkauden
kokousajat. Viimeinen sovittu kokouspaiva on 14.6.2023.

Ehdotus

Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa pitaa vuoden 2023 syyskauden kokoukset seuraavasti:
30.8, 27.9, 1.11. ja 29.11. Kokoukset alkavat jatkossa klo 16. Muutokset ovat
mahdollisia.

MUUTETTU EHDOTUS: Lautakunta paattaa pitaa kokoukset paasaantdisesti
kuukauden toisena keskiviikkona. Vuoden 2023 syyskauden kokoukset pidetaan
seuraavasti:

23.8,6.9, 11.10 ja 8.11. Kokoukset alkavat jatkossa klo 16. Muutokset ovat mahdollisia.
Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan muutetun ehdotuksen.

Tiedoksi
kunnanhallitus, elinvoimapalvelut, sivistyspalvelut
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§97
Lautakunnan otto-oikeus

Valmistelija / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Kuntalain 92 8:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosaanndssa maaratty kunnan viranhaltija
voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on siirretty kunnanhallituksen
alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Hallintosaanndssa voidaan maarata, etta 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosadanndssa maarattya
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan
jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu hallintosaannéssa
maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Hallintosaannon 18 8:n mukaan asia voidaan ottaa kuntalain 92 8:n mukaisesti
lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta hallituksen
kasiteltavaksi.Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja
sen puheenjohtajan lisdksi lautakunnan esittelija.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa kuntalain 134 8:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2. yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3. 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat.

Otto-oikeuden kayttaminen merkitsee sitd, etta alemman viranomaisen kasittelema
asia siirtyy kokonaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi. Alemman viranomaisen
tekemat ratkaisut eivat millaan tavalla sido ylempaa toimielinta.

Ylemmalla toimielimelld on asiaa kasitellessaan sama toimivalta kuin alemmalla
viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekemaan asiassa paatéksen. Kasiteltavaksi
otetussa asiassa voidaan tehda uusi paatds, aiemmin tehty paatos voidaan pysyttaa,
kumota tai muuttaa taikka asia voidaan palauttaa paatoksen tehneen viranomaisen
kasiteltavaksi.

Sivistysjohtaja

Henkilostopaatos:

8 51 Apulaisjohtajan maaraaminen hoitamaan perusopetuksen rehtorin tehtavaa 4.6.
-31.7.2023, 07.06.2023
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8§ 52 Erityisopettajan nimeaminen perusopetuksen rehtorin tehtavaan ajalle 15.5.
-3.6.2023, 07.06.2023

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta ei kayta otto-oikeuttaan ylla mainittuihin viranhaltijapaatoksiin.
Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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§08
Tiedoksi merkittdavat asiat

Valmistelija / lisatiedot:
Heikki Tuikka
heikki.tuikka@muonio.fi
toimistosihteeri

Opetushalitus 202/65/2023.
Paatos 25.5.2023. Vapaan sivistystyon opintoseteliavustukset 2023.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee kyseiset asiat tiedoksi.
Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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§99
Sivistysjohtajan katsaus

Paatos
Sivistysjohtaja kasitteli katsauksessaan mm. seuraavia asioita:
e sivistyspalveluiden rekrytointitilanne
e kylajuoksutapahtuma jarjestetaan tulevana lauantaina 17.6
e ensi viikolla huutokauppa tiistaina 20.6 ylakoululla klo 16-19, keskiviikkona 21.6

Muoniofastit klo 12-18
® suvaitsevaisuusviikko tulossa syksylla
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§ 100
Muut asiat

Paatos
Ennen kokouksen alkua konsultti Aarne Makela oli etayhteydella kertomassa
lautakunnalle lausunnostaan liittyen yhtendiskoulun ja lukion ty6jarjestyksiin.

Ennen kokouksen alkua vs. lukion rehtori Priitta Péyhtari-Treen kavi kertomassa
lautakunnalle Lumi, luonto ja era - luontoliikunta osaksi toista astetta -hankkeen
tilanteesta ja suunnitellusta kurssitarjonnasta.

Keskusteltiin koulukiusaamisesta seka urheilukentan invenstointisuunnitelmasta ja
siihen liittyvan tyoryhman tydskentelysta.



Muonion kunta Poytakirja 7/2023  39(49)

Sivistyslautakunta 14.06.2023

Sivistyslautakunta, § 103,09.11.2022
Sivistyslautakunta, § 117,30.11.2022
Sivistyslautakunta, § 72,31.05.2023

Sivistyslautakunta, § 101, 14.06.2023

§101
LISAPYKALA: Oppitunnin pituus ja jaksojirjestelma yhtendiskoulussa ja lukiossa (lisdpykald)

MUODnNo0-2022-515

Sivistyslautakunta, 09.11.2022, § 103

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta on 16.4.2015/47§ paattanyt 60 minuutin mittaisen oppitunnin
kokeilusta 1.8.2015-31.7.2017. Perusteluina oli tiivistaa ja rauhoittaa koulupaivaa. 60
minuutin mittaiset oppitunnit vahentavat valituntien maaraa, mika vaikuttaa koko
koulupaivaan rauhoittavasti. Lisaksi koulupaivan pituus lyhenee, mika vaikuttaa
lyhentavasti koulupaivan kokonaispituuteen ja on merkittavaa erityisesti
kuljetusoppilaiden kannalta. 60 minuutin mittainen oppitunti mahdollistaa opetuksen
monipuolistamisen, aikaa jaa enemman oppiaineksen sisaltdjen kasittelyyn eri tavoin.

Jatkosta sivistyslautakunta 4.4.2017/338 on todennut seuraavaa: 60 minuutin
mittaisen oppitunnin kokeilusta on saatu paaosin myonteista palautetta niin
opettajilta kuin oppilailtakin. Lautakunta paatti 4.4.2017/338 ottaa kayttoon 60
minuutin mittaiset oppitunnit toistaiseksi yhtenaiskoulussa ja lukiossa. Koulut
arvioivat kaytannon toimivuutta lukuvuosittain.

Muonion kunnassa on meneilldan sivistyspalvelujen organisaatiouudistustyo.
Jaksojarjestelmakysely on osa sivistyspalveluiden organisaatiouudistusty6ta, jonka
keskidssa ovat lapset ja nuoret. Organisaatiouudistustyo koskettaa koko
sivistyspalveluja, ei pelkastaan kouluja. Koulujen jaksojarjestelma vaikuttaa myos
esim. lasten harrastusaikatauluihin. Kyselyyn on voinut osallistua oppilaiden (7.-9.1k
seka lukio), lasten ja nuorten huoltajien ja koulun henkildkunnan lisaksi sidosryhmat
(esim. ruokahuolto ja nuorisotyd). Kyselyn tuloksia hyddynnetaan jaksojarjestelmasta
paatettaessa.

Edellda mainittu jaksojarjestelmaan liittyva kysely toteutettiin 12.10.-30.10.2022.
Kyselyn linkki jaettiin Wilma-jarjestelman kautta oppilaille, opiskelijoille, huoltajille
seka koulujen tyoyhteisadille ja sidosryhmille. Lisaksi kyselyn linkki Iahetettiin
sahkdpostitse kunnan kirjaamoon. Vastaajia oli yhteensa 136. Vastaajista oppilaita
/opiskelijoita oli 50%, koulun henkildkuntaa 10%, huoltajia 37% ja sidosryhmalaisia 3%.
Vastaajista 53% oli ylakouluun (7.-9.1k) sidoksissa, 20% alakouluun ja lukioon 26%.
Nykyista oppituntia (60 min) lahes 80% vastaajista piti sopivan pituisena. Lisaksi
nykyisen jaksojarjestelman (nelja jaksoa) jaksojen pituuksia pidettiin sopivina (84%
vastaajista). Valittaessa neli- ja viisijaksojarjestelmasta vastaajista 83 % valitsi
nelijaksojarjestelman mieleisemmaksi. Kysely tuotti lisaksi runsaasti avoimia
vastauksia. Kyselyn tulokset ovat esityslistan oheismateriaalina.
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Tuloksia on analysoitu vt. sivistysjohtajan, vs. perusopetuksen ja lukion rehtoreiden
kesken. Sivistysjohtaja ja rehtorit esittavat nelijaksojarjestelmaa ja 60 minuuttista
oppituntia jatkettavan toistaiseksi. Jotta 60 minuuttinen oppitunti on mahdollinen
toteuttaa, se vaatii nelja jaksoa lukuvuodessa. Perusteluina esitykselle on jarjestelman
toimivuus esikoulusta lukioon, lisaksi kyselysta saatu palaute tukee esitysta.
Jarjestelman toimivuutta arvioitaessa on huomioitu esim. Muonion ja muiden
lukioiden ja etakurssien suorittamisen seka yhdistelmaopiskelijoiden osalta
ammattikoulujen jaksojarjestelmien yhteissopivuuden haasteet. Tdma tulee tiedostaa,
kun kehitetaan tulevaisuudessa lukion yhteistydta muiden lukioiden ja
ammattikoulujen kanssa. Lisaksi arviointimenetelmia, jaksojen aikataulutusta ja
sisaltdja tullaan kehittamaan. Oppituntien ja jaksojen aikataulut tulee olla esikoulusta
lukioon samat johtuen koulukuljetuksien jarjestamisesta ja yhteisten opettajien
johdosta eri kouluasteilla. Kaytantéja tullaan kehittamaan saadun palautteen
perusteella aktiivisesti.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa jatkaa 60 minuuttisen oppitunnin ja neljan jakson jarjestelman
kaytantda yhtenadiskoulussa ja lukiossa toistaiseksi. Kaytantda tullaan kehittamaan
kyselysta saadun ja jatkossa kouluista saatujen palautteiden perusteella.

Muutettu ehdotus: Lautakunta paattaa perustaa tydryhman, joka tekee ennalta-
arviointia oppitunnin pituuden ja jaksojarjestelman vaikutuksista yhtenaiskoulussa ja
lukiossa. Asia otetaan uudelleenkasittelyyn lautakunnan seuraavassa

kokouksessa. Lisaksi pyydetaan asiasta lausunto nuorisovaltuustolta.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan muutetun ehdotuksen ja nimesi seuraavan tyoryhman:
perusopetuksen rehtori, lukion rehtori, sivistysjohtaja, sivistyslautakunnan
puheenjohtaja, sivistyslautakunnan varajasen Anne-Mari Keimiéniemi, peruskoulun ja
lukion opinto-ohjaaja, nuorisovaltuuston edustaja, vanheimpainyhdistyksen edustaja,

peruskoulun ja lukion oppilaskuntien edustajat. Lisaksi pyydetaan asiasta lausunto
nuorisovaltuustolta.

Sivistyslautakunta, 30.11.2022, § 117

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Lautakunnan asettama tydryhma kokoontui kaksi kertaa (14. ja 21.11.2022) ennalta-
arvioimaan oppitunnin pituuden ja jaksojarjestelman vaikutuksia yhtenaiskoulussa ja
lukiossa. Lisaksi nuorisovaltuusto, yhtenaiskoulun oppilaskunta, lukion opiskelijakunta
ja Muonion lapset ja nuoret ry (vanhempainyhdistys) ovat toimittaneet lausunnot.
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Tyoryhma paatti ensimmaisen kokoontumisen jalkeen teettaa uuden kyselyn
pelkastaan yhtenaiskoulun ja lukion opettajille. Tydryhman muistio, lausunnot,
jaksojarjestelmakyselyn seka opettajien kyselyn koonti ovat oheismateriaalina.

Yhteenvetona tyoryhmatydskentelystd, lausunnoista seka kyselyjen vastauksista voi
todeta, etta kaikkia osapuolia tyydyttavaa ratkaisua ei ole. Molemmissa
jaksojarjestelmissa on etuja ja haasteita. Sopivan oppitunnin mitoitus eri ikaryhmille
on haastavaa. Sama lukujarjestys lukuvuoden aikana ala- ja ylaluokilla helpottaisi
koulukuljetusten ja lukujarjestysten suunnittelutyota seka kerho- ja
harrastustoiminnan suunnittelua. Oppitunnin pituudesta riippumatta siirtymat
aiheuttavat levottomuutta (siirtymia on enemman paivassa, kun oppitunnin pituus on
45min). Lyhyemmat koulupaivat vahenevat luokilla 3-6, jos oppitunti olisi 45min.
Luokilla 7-9 koulupaivan pituudet ovat aina klo 9-15, jos oppitunnit ovat 45min.
Opettajat voivat jaksottaa (esim. toiminnallisuudella) oppitunnin kulkua. Yhteisten
resurssien (koulukuljetus, yhteiset opettajat) vuoksi taytyy olla samat

aikataulut kaytodssa esikoulusta lukioon. Viisijaksojarjestelma lukiossa luo paremmat
edellytykset yhteistydlle eri oppilaitosten kanssa. Mahdollinen muutos nykyisesta
jaksojarjestelmasta uuteen jarjestelmaan tulee tehda suunnitelmallisesti ja siihen
tulee varata resursseja. Nykyista jaksojarjestelmaa tulee kehittaa tehdyn ennalta-
arviointitydon pohjalta.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa jatkaa 60 minuuttisen oppitunnin ja neljan jakson jarjestelman
kaytantda yhtendiskoulussa ja lukiossa lukuvuodet 2023-2024 ja 2024-2025. Nykyista
jaksojarjestelmaa tullaan kehittamaan valittomasti tydryhmaltd, lausunnoista ja
kyselyistd saadun palautteen perusteella. Viisijaksojarjestelmaan ja 45 min oppituntiin
siirrytaan 1.8.2025 alkaen suunnitelmallisesti huomioiden muutoksista aiheutuneet
vaikutukset yhtenaiskoulussa ja lukiossa.

Kokouskasittely

Anne-Mari Keimidniemi on tehnyt esittelijan ehdotuksesta poikkeavan
paatdésehdotuksen, jota Pirjo Ivanoff on kannattanut. Poikkeava paatésehdotus on,
ettd viisijaksojarjestelmaan ja 45min oppituntiin siirrytaan 1.8.2023 alkaen.

Koska kokouksessa on tehty pohjaehdotuksesta poikkeava paatésehdotus, jota on
kannatettu, suoritettiin kokouksessa danestys. Aanestys on suoritettu hallintosdannén
147 § pykalan ohjeistuksen mukaisesti noudattaen hallintosaannén pykalien 105 §,
106 8 ja 107 & saantda aanestykseen otettavista ehdotuksista, aanestystavasta ja
aanestysjarjestyksesta ja aanestyksen tuloksen toteamisesta.

Aanestys toimitettiin avoimesti nimenhuudolla. Adnestys suoritettiin esittelijan
pohjaehdotuksen (jaa) ja Anne-Mari Keimidniemen tekeman ehdotuksen valilla (ei).

Esittelijan pohjaehdotus (jaa) ei saanut suoritetussa aanestyksessa aania. Anne-Mari
Keimioniemen tekemaa ehdotusta (ei) danestivat Katriina Holck, Pirjo lvanoff, Anne-
Mari Keimioniemi, Kyllikki Kurki ja Pirjo Rauhala.

Aanestyksen voitti Anne-Mari Keimiéniemen tekemé ehdotus.
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Kokouksessa pidettiin pykalan kasittelyn jalkeen tauko klo 19.43-19.48. Nimenhuudon
jalkeen puheenjohtaja totesi kokouksessa olevan lasna samat henkil6t kuin ennen
taukoakin, poislukien Minna Back.

Paatos

Puheenjohtaja totesi lautakunnan paatokseksi aanestyksen lopputuloksena syntyneen
paatdksen: lautakunta paatti, etta 45 minuutin oppituntiin ja viisijaksojarjestelmaan
siirrytaan 1.8.2023 alkaen suunnitelmallisesti huomioiden muutoksista aiheutuneet
vaikutukset yhtenaiskoulussa ja lukiossa.

Sivistyslautakunta, 31.05.2023, § 72

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Perusopetuksen ja lukion jaksotydryhma on puntaroinut eri aikataulutuksia ja
vaihtoehtoja koulujen lukuvuodelle jaksotuksen ja lukujarjestystyén
suunnittelutydssa. Lisaksi perusopetuksen ja lukion vs. rehtorit seka vt. sivistysjohtaja
ovat tyostaneet lukujarjestyksia kevaan 2023 aikana.

Lukuvuoden 2023-2024 oppilaitosten lukujarjestystydssa 45min pituinen oppitunti
haastoi aikataulullisesti. Lukiossa 45min oppitunti aiheutti lyhyet valitunnit ja
ruokailuajan. Yhteisten resurssien (koulukuljetus, sama ruokailuaika, yhteiset
opettajat) vuoksi taytyy olla samankaltaiset aikataulut kaytdssa perusopetuksessa ja
lukiossa esimerkiksi siksi, etta opiskelijoiden ja opettajien siirtymiset onnistuvat
oppilaitosten valilla koulupaivan aikana, tama ei mahdollistunut kaytettdessa 45min
oppituntia lukiossa.

Tasta syysta kokeiltiin myos eri oppitunnin pituusvaihtoehtoja lukion
lukujarjestystydssa. 75min pituisten, seka yhden 45min pituisen, oppituntien
yhteiskayton huomattiin eheyttavan ja tiivistavan lukion koulupaivaa (valitunnit ovat
pidemmat vrt. pelkastaan 45min pituisilla oppitunneilla rakennettuun koulupaivaan,
kaytanndssa silloin oppituntien pituudet olisivat Iahes kaikki 90min lyhyilla tauoilla).
Pitemmat tauot oppituntien valilla ja ruokailun yhtaaikaisuus peruskoulun luokkien 7.
-9 kanssa, rauhoittavat opiskelijoiden ja henkilokunnan tydpaivaa. Nain myos siirtymat
onnistuvat koulujen valilla niin opiskelijoiden kuin henkildkunnan osalta.

Samalla todettiin, etta samankaltainen lukujarjestys syys- ja kevatlukukausina ala- ja
ylaluokilla helpottaisi koulukuljetusten ja valituntivalvontojen organisointia seka
kerho- ja harrastustoiminnan suunnittelua (aikataulujen mahdollista pysya
samankaltaisina lapi kouluvuoden). Samankaltainen lukujarjestys myds rauhoittaisi
oppilaiden kouluvuotta, eri oppiaineiden tunnit jakautuvat tasaiset lapi lukuvuoden ja
henkilokunnan tydmaara tasaantuu lukuvuoden sisalla. Lisaksi oppilaan oppimisen
tuen laajempi organisointi helpottuu erityisopetuksen osalta ja tuenjarjestamista
tarvitsee vain paivittaa tarpeen mukaan lukuvuoden aikana.
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Vt. sivistysjohtaja ja perusopetuksen ja lukion vs. rehtorit esittavat uutta paatosta, joka
korvaa sivistyslautakunnan paatdksen 30.11.2022/1178 jaksotydryhman tydskentelyn
ja lukuvuoden 2023-2024 jaksotuksen ja lukujarjestystydn tuloksena em. pedagogisilla
syilla ja resursseilla perustellen: Peruskoulussa luokilla 1.-6. toteutuu kaksi jaksoa
(syys- ja kevatlukukaudet) ja oppitunnin pituus 45min (huomioiden
ruokailujarjestelyista johtuvat poikkeukset oppituntien pituudessa) ja luokilla 7.-9.
kaksi jaksoa (syys- ja kevatlukukaudet) tai tarvittaessa viisi jaksoa (lukion jaksojen
mukaisesti, jos se on resurssien johdosta tarpeellinen) ja oppitunnin pituus 45min.
Lukiossa toteutuu lautakunnan paatéksen mukaisesti viisi jaksoa, mutta oppitunnin
pituudeksi maaritelldan joustavasti 45-75min. Edelleenkin painotetaan kehittamistyota
lapi lukuvuoden.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa, etta peruskoulussa luokilla 1.-6. toteutuu kaksi jaksoa (syys- ja
kevatlukukaudet) ja oppitunnin pituus 45min (huomioiden ruokailujarjestelyista
johtuvat poikkeukset oppituntien pituudessa) ja luokilla 7.-9. toteutuu kaksi jaksoa
(syys- ja kevatlukukaudet) tai tarvittaessa viisi jaksoa (lukion jaksojen mukaisesti) ja
oppitunnin pituus 45min. Lukiossa toteutuu lautakunnan paatdksen mukaisesti viisi
jaksoa, mutta oppitunnin pituudeksi maaritellaan joustavasti 45-75min.

Tulevaa jaksojarjestelmaa tullaan kehittdmaan oppilailta, opiskelijoilta ja
henkilokunnalta saadun palautteen perusteella.

Kokouskasittely

Pirjo Rauhala on tehnyt esittelijan ehdotuksesta poikkeavan paatésehdotuksen, jota
Anne-Mari Keimidniemi on kannattanut. Poikkeava paatésehdotus on, etta
peruskoulussa luokilla 1.-6. toteutuu kaksi jaksoa (syys- ja kevatlukukaudet) ja
oppitunnin pituus on 45min (huomioiden ruokailujarjestelyista johtuvat poikkeukset
oppituntien pituudessa) ja luokilla 7.-9. toteutuu kaksi jaksoa (syys- ja
kevatlukukaudet) tai tarvittaessa viisi jaksoa (lukion jaksojen mukaisesti) ja oppitunnin
pituus 45min. Lukiossa toteutuu lautakunnan paatoksen mukaisesti viisi jaksoa,
oppitunnin pituudeksi maaritelladn 45min (90min tuplatunnit ovat mahdollisia).
Lautakunta ottaa ulkopuolisen tekijan viemaan lukujarjestysprosessin

loppuun. Tulevaa jaksojarjestelmaa tullaan kehittamaan oppilailta, opiskelijoilta ja
henkilokunnalta saadun palautteen perusteella.

Koska kokouksessa on tehty pohjaehdotuksesta poikkeava paatésehdotus, jota on
kannatettu, suoritettiin kokouksessa danestys. Aanestys on suoritettu hallintosdannén
147 § pykalan ohjeistuksen mukaisesti noudattaen hallintosaannén pykalien 105 §,
106 8 ja 107 8§ saantda aanestykseen otettavista ehdotuksista, danestystavasta ja
aanestysjarjestyksesta ja aanestyksen tuloksen toteamisesta.

A&nestys toimitettiin avoimesti nimenhuudolla. Adnestys suoritettiin esittelijan
pohjaehdotuksen (jaa) ja Pirjo Rauhalan tekeman ehdotuksen valilla (ei).

Esittelijan pohjaehdotusta (jaa) aanestivat Kyllikki Kurki ja Eija Nilimaa. Pirjo Rauhalan
tekemaa ehdotusta (ei) danestivat Katriina Holck, Aki Jauhojarvi, Anne-Mari
Keimidniemi ja Pirjo Rauhala.

Aénestyksen voitti Pirjo Rauhalan tekemé ehdotus.
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Lautakunta piti pykalan kasittelyn aikana neuvottelutauon klo 18.37-19.30.
Lautakunnan neuvottelutauon jalkeen kokouksessa suoritettiin nimenhuuto.
Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja totesi kokouksessa olevan lasna samat henkilot
kuin ennen taukoakin, poislukien Ritva-Liisa Ahoniemi.

Minna Back liittyi kokoukseen etana pykalan kasittelyn aikana klo 17.11.
Ritva-Liisa Ahoniemi poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana klo 19.09.

Paatos

Puheenjohtaja totesi lautakunnan paatokseksi aanestyksen lopputuloksena syntyneen
paatoksen: lautakunta paatti, etta peruskoulussa luokilla 1.-6. toteutuu kaksi jaksoa
(syys- ja kevatlukukaudet) ja oppitunnin pituus on 45min (huomioiden
ruokailujarjestelyista johtuvat poikkeukset oppituntien pituudessa) ja luokilla 7.-9.
toteutuu kaksi jaksoa (syys- ja kevatlukukaudet) tai tarvittaessa viisi jaksoa (lukion
jaksojen mukaisesti) ja oppitunnin pituus 45min. Lukiossa toteutuu lautakunnan
paatdoksen mukaisesti viisi jaksoa, oppitunnin pituudeksi maaritellaan 45min (90min
tuplatunnit ovat mahdollisia). Lautakunta ottaa ulkopuolisen tekijan viemaan
lukujarjestysprosessin loppuun.

Tulevaa jaksojarjestelmaa tullaan kehittdmaan oppilailta, opiskelijoilta ja
henkilokunnalta saadun palautteen perusteella.

Eriava mielipide

Kyllikki Kurki, Eija Nilimaa ja Paivi Rantakokko jattivat paatoksesta eriavan mielipiteen.

Sivistyslautakunta, 14.06.2023, § 101

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Konsultti on tarkastellut yhtenaiskoulun ja lukion lukuvuoden 2023-2024
tydjarjestykset ja antanut niista lausunnon, joka on taman pykalan oheismateriaalina.

Konsultin lausunto suosittelee olemassa olevien tyojarjestysten kayttdonottoa
1.8.2023 alkaen lukuvuonna 2023-2024: luokilla 1.-6. toteutuu kaksi jaksoa (syys- ja
kevatlukukaudet) ja oppitunnin pituus 45min (huomioiden ruokailujarjestelyista
johtuvat poikkeukset oppituntien pituudessa) ja luokilla 7.-9. toteutuu kaksi jaksoa
(syys- ja kevatlukukaudet) tai tarvittaessa viisi jaksoa (lukion jaksojen mukaisesti) ja
oppitunnin pituus 45min. Lukiossa toteutuu viisi jaksoa, mutta oppitunnin pituudeksi
madritellaan joustavasti 45-75min.

Lisaksi konsultilta saadun arvioinnin mukaan ei ole aikataulullisesti mahdollista laatia
tydjarjestyksia uudelleen ennen koulun alkua.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja
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Lautakunta paattaa kuvauksen mukaisten perustelujen johdosta, etta lukuvuonna
2023-2024 lukiossa toteutetaan joustavasti 45-75min oppitunteja ja
viisijaksojarjestelmaa. Yhtendiskoulussa toteutetaan edellisen paatéksen mukaisia
aikatauluja ty6jarjestysten osalta. Tyojarjestysten toimivuutta tullaan arvioimaan
lukion 2. jakson ja 4. jakson jalkeen.

Arviointien koonnit toimitetaan lautakunnalle tiedoksi. Tulevaa jaksojarjestelmaa
tullaan kehittamaan oppilailta, opiskelijoilta ja henkilokunnalta saadun palautteen
perusteella. Kevaalla 2024 perusopetuksen ja lukion rehtorit, sivistysjohtaja seka
lautakunnan puheenjohtaja arvioivat tyojarjestysten seka jaksojarjestelman
toimivuutta kokonaisuudessa ja tuovat arvioinnin tulokset tiedoksi lautakunnalle.

Kokouskasittely

Juha Niemela poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana klo 20.56 ja Minna Back
poistui kokouksesta pykalan kasittelyn jalkeen klo 21.10.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
perusopetus, lukio
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§ 102
LISAPYKALA: Sivistyslautakunnan péytéakirjan tarkastaminen ja nahtéviana pito (lisapykala)

MUO-2023-343

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rantakokko
paivi.rantakokko@muonio.fi
vt. sivistysjohtaja

Poytakirjan laatimisesta ja tarkastamisesta maarataan hallintosaannon 148 §:ssa.
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti ja sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia
koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Asiakirjan allekirjoittamisesta maarataan hallintosaannon 153 8:ssa.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen
maaraama henkil®. Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa
oikeaksi pdytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama henkild.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa, etta:

e |autakunnan poytakirjan tarkastaa kaksi lautakunnan valitsemaa
poytakirjantarkastajaa viimeistaan kokousta seuraavan viikon
kolmantena arkipdivana ja etatarkastaminen on mahdollista

e poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana kokousta seuraavan viikon
neljannesta arkipaivasta alkaen

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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Muutoksenhakukielto
881, 882, 883, 884, 886, 887, 888, 890, 891, 892, 8§94, 8§95, 896, 8§97, §898, §102

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksestd, joka koskee:

® vain valmistelua tai taytantéénpanoa (Kuntal 136 8)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVhl 50 8 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)
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Oikaisuvaatimus
885, 889, 8§93, 8101

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Muonion kunnan sivistyspalveluihin maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Muonion sivistyslautakunta
Sivistyspalveluiden yhteystiedot

Postiosoite: Muonion kunta, Puthaanrannantie 15, 99300 Muonio
Kayntiosoite: Puthaanrannantie 15 b

Sahkdpostiosoite: sivistys@muonio.fi

Puhelinnumero: 0400 686 211

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.30-15.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.



Muonion kunta Poytakirja 7/2023 49 (49)

Sivistyslautakunta 14.06.2023

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

® paatos, johon haetaan oikaisua

® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Muonion kunnan
sivistyspalveluista.
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